Porozumienie
dla Bezpieczenstwa
w Budownictwie

17.1 Wypadki i zdarzenia potencjalnie wypadkowe

Standard zawiera minimum wymagan, jakie nalezy spetni¢ dla zapewnienia skutecznego, jednolitego
i zgodnego z wymaganiami prawnymi sposobu postepowania w sytuacji zaistnienia wypadkow i innych zdarzen.
S3 to wszystkie incydenty niebezpieczne dla zdrowia i zycia pracownikéw lub dla sSrodowiska naturalnego oraz
zdarzenia kolejowe. Wymagania zawarte w standardzie s3 podstawa do ustalenia przyczyn i wdrozenia dziatan
korygujacych i zapobiegawczych.

Wszystkie zdarzenia, ktére maja cechy wypadku lub zdarzenia potencjalnie wypadkowego, podlegaja
postepowaniu zgodnie z procedurg przyjeta w jednostce Porozumienia dla Bezpieczenstwa
w Budownictwie (1).

A. WSTEP

1. Wypadek przy pracy to zdarzenie nagte, wywotane przyczyng zewnetrzng, ktére spowodowato uraz lub
$Smier¢ pracownika i nastapito w zwigzku z praca:

e podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika zwyktych czynnosci lub polecen
przetozonych,

e podczas lub w zwigzku z wykonywaniem przez pracownika czynnosci na rzecz pracodawcy, nawet bez
polecenia stuzbowego,

e W czasie pozostawania pracownika w dyspozycji pracodawcy, w drodze miedzy siedzibg pracodawcy
a miejscem wykonywania pracy,

e podczas odbywania szkolenia, stazu, przygotowania zawodowego dorostych lub przygotowania
zawodowego w miejscu pracy przez osobe pobierajaca stypendium,

e W czasie wykonywania pracy na podstawie umowy agencyjnej, umowy zlecenia lub umowy
o $wiadczenie ustug.

2. Wypadek ciezki - wypadek, w wyniku ktérego nastapito ciezkie uszkodzenie ciata (utrata wzorku, stuchu,
mowy, zdolnosci rozrodczej lub inne uszkodzenie ciata albo rozstréj zdrowia naruszajacy podstawowe
funkcje organizmu, choroba nieuleczalna lub zagrazajaca zyciu, trwata choroba psychiczna, catkowita lub
czesciowa niezdolnos¢ do pracy w zawodzie albo trwate, istotne zeszpecenie lub znieksztatcenie ciata).

3. Wypadek smiertelny to taki, w wyniku ktérego nastapita Smier¢ poszkodowanego w okresie nie
przekraczajacym 6 miesiecy od dnia wypadku.

4. Wypadek zbiorowy - taki, ktéremu w wyniku tego samego zdarzenia ulegty co najmniej dwie osoby.

5. Wypadek zrownany z wypadkiem przy pracy — wypadek, ktéremu pracownik ulegt:

e W cczasie trwania podrozy stuzbowej w okolicznosciach innych niz okreslone w definicji wypadku przy
pracy (nie dotyczy wypadku spowodowanego postepowaniem pracownika, ktére nie pozostawato
w zwigzku z wykonywaniem powierzonych mu zadan),

e podczas szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony (zgodnie z Ustawg o powszechnym
obowiazku obrony RP),

e przy wykonywaniu zadan zleconych przez dziatajace u pracodawcy organizacje zwigzkowe.

17.1 - Wypadki i zdarzenia potencjalnie wypadkowe

str. 1

S/17.1/2024/ver.2



I“\ STANDARDY

Porozumienie
dla Bezpieczenstwa B H P
w Budownictwie

6.

10.

11.

Wypadek w drodze do pracy lub z pracy - zdarzenie nagte, wywotane przyczyng zewnetrzng, ktoére
nastapito w drodze:

e zdomudo pracy lub z pracy do domu,

e do lub z miejsca innego zatrudnienia lub innej dziatalnosci stanowiacej tytut ubezpieczenia
rentowego,

e do lub z miejsca zwyktego wykonywania funkcji lub zadan zawodowych czy spotecznych,

e do lubz miejsca, w ktérym pracownicy zwykle spozywaja positki,

e do lub z miejsca odbywania nauki
jezeli byta to najkrotsza droga i dodatkowo nie zostata przerwana. Sg jednak sytuacje, w ktérych mimo
przerwania drogi uznaje sie taka kwalifikacje wypadku. Pierwsza z nich jest fakt, ze przerwa byta zyciowo
uzasadnionaijej czas nie przekraczat granic potrzeby. Drugim wyjatkiem jest sytuacja, w ktérej wybor innej
niz najkrétsza drogi byt spowodowany dogodniejszg komunikacja.
Zdarzenie potencjalnie wypadkowe (ZPW) to niepozadane zdarzenie zwigzane z wykonywang pracg,
podczas ktérego nie doszto do urazéw czy pogorszenia stanu zdrowia, ale zaistniato duze
prawdopodobienstwo wystgpienia takich skutkéw. Réznice zdarzeniem potencjalnie wypadkowym (ZPW),
a wypadkiem ilustruje rys. 1.

Rysunek 1 Obserwacja — niebezpieczna sytuacja (a), zdarzenie potencjalnie wypadkowe — ZPW (b), wypadek (c)

Zdarzenie z potencjatem Smiertelnym powazne zdarzenie, ktére skutkowato lub mogto skutkowacd
obrazeniami, ktére mogtyby doprowadzi¢ do $mierci w przypadku nieznacznej réznicy czasu lub réznicy
w lokalizacji wystapienia zdarzenia.
Incydent srodowiskowy to niekontrolowane zdarzenie na terenie budowy lub w bezposrednim zwiazku
z jej realizacja, ktére powoduje lub moze spowodowad negatywne zmiany w srodowisku przyrodniczym.
Incydent o potencjale medialnym - kazdy incydent, ktéry moze wzbudzi¢ niepozadane zainteresowanie
medidw i wptyna¢ negatywnie na wizerunek Porozumienia dla Bezpieczenstwa w Budownictwie (1) lub
ktéregokolwiek z sygnatariuszy, ich wtadz lub pracownikoéw.
Zdarzenie kolejowe — tym mianem okresla sie kazda niepozadang sytuacje, do ktérej doszto w systemie
transportu kolejowego lub w jego otoczeniu. W efekcie dochodzi do zaktécen przewozéw, co stanowi
zagrozenie dla bezpieczenstwa ruchu kolejowego, powoduje opdznienia pociggéw lub zaktécenie prac
manewrowych. Do zdarzen kolejowych zalicza sie:
e wypadek: kolizja, wykolejenie, zdarzenie na przejezdzie, zdarzenie z udziatem ludzi spowodowane
przez pojazd kolejowy bedacy w ruchu, pozar pojazdu kolejowego,
e powazny wypadek to:
- kazdy wypadek spowodowany kolizjg, wykolejeniem lub innym zdarzeniem, ktére wptywa na
regulacje bezpieczenstwa kolei lub na zarzadzanie bezpieczenstwem, w wyniku ktérego $mier¢
poniosta co najmniej jedna osoba lub co najmniej pie¢ oséb zostato ciezko rannych;
- kazdy wypadek, w ktérym doszto do znacznego zniszczenia pojazdu kolejowego, infrastruktury
kolejowej lub Srodowiska, a straty te mogg zosta¢ natychmiast oszacowane przez wtasciwg komisje
na co najmniej 2 miliony euro,
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e znaczacy wypadek to:

- wypadek z udziatem co najmniej jednego pojazdu kolejowego bedacego w ruchu, w wyniku ktérego
przynamniej jedna osoba poniosta $mier¢ lub zostata ciezko ranna;

-wypadek, w wyniku ktérego powstaty znaczne szkody w taborze, torach kolejowych, instalacjach lub
$rodowisku (szkoda wyceniona na co najmniej 150 tysiecy euro);

- wypadek powodujacy znaczne zaktécenie ruchu (wstrzymanie ruchu kolejowego na gtéwnej linii
kolejowej przez co najmniej 6 godzin),

e incydent — kazde zdarzenie inne niz wypadek lub powazny wypadek, zwigzane z ruchem kolejowym
i majace wptyw na jego bezpieczenstwo.

B. WYPADKI PRZY PRACY ORAZ WYPADKI ZROWNANE Z WYPADKIEM PRZY PRACY

1. Kazdy pracownik, ktory jest uczestnikiem lub $wiadkiem wypadku, jest zobowigzany:
e przerwac prace,
e ostrzec osoby znajdujgce sie w rejonie zagrozenia o niebezpieczenstwie,
e w miare potrzeby, mozliwosci i umiejetnosci udzieli¢ poszkodowanym pomocy,

e stosowac sie do polecen oséb wyznaczonych i przeszkolonych do udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej oraz ewakuacji z miejsca zagrozenia,

e W miare potrzeby zawiadomi¢ stuzby ratunkowe i stosowac sie do polecen kierujacych akcja
ratunkowa,

e zawiadomi¢ kierownictwo budowy o wypadku, jego skutkach oraz podjetych dziataniach.

2. Osoba sprawujaca bezposredni nadzor (9) nad poszkodowanym pracownikiem lub w obszarze, na ktérym
doszto do wypadku, jest zobowiazana zapewni¢ zabezpieczenie miejsca zdarzenia:

e uniemozliwi¢ dostep oséb postronnych,

e dopilnowa¢, aby bez potrzeby wynikajacej z dziatan ratowniczych nikt nie zmieniat potozenia maszyn,
urzadzen technicznych oraz innych przedmiotéw, ktére doprowadzity do zdarzenia lub pozwalaja
odtworzy¢ jego przebieg,

e umozliwi¢ dokonanie ogledzin miejsca zdarzenia przez zesp6t powypadkowy lub organa zewnetrzne
(w sytuacji wypadkow ciezkich, Smiertelnych lub zbiorowych),

e jesli w trakcie wypadku dojdzie do awarii Srodowiskowej, nalezy postepowac zgodnie z wytycznymi
opisanymi w Standardzie 17.4 Awarie i katastrofy.

3. Do czasu wydania dyspozycji i zapewnienia odpowiednich srodkéw organizacyjnych i technicznych przez
kierownictwo budowy, dziatania zabezpieczajgce miejsce zdarzenia moze prowadzi¢ inna osoba
sprawujaca bezposredni nadzér (9), ktéra byta Swiadkiem zdarzenia.

4. Osoba sprawujaca bezposredni nadzér (9) nad poszkodowanym pracownikiem lub w obszarze, na ktérym
doszto do wypadku, ma obowigzek niezwtocznie poinformowac¢ kierownictwo budowy o wypadku, jego
skutkach oraz podjetych dziataniach.

5. Uruchamianie maszyn i urzadzen, ktérych praca w zwigzku z wypadkiem zostata wstrzymana oraz
dokonywanie zmian potozenia innych przedmiotéw, ktére doprowadzity do wypadku lub ktére moga
pozwoli¢ odtworzy¢ jego przebieg lub okolicznosci, jest kategorycznie zabronione (wyjatkiem sg potrzeby
wynikajace z dziatan ratowniczych). Zakaz dokonywania zmian w miejscu wypadku obowigzuje do czasu
uzyskania zgody:

e prokuratora oraz wtasciwego inspektora Panstwowej Inspekcji Pracy (wypadek ciezki, zbiorowy
i Smiertelny),

e zespotu powypadkowego (pozostate wypadki).

6. Dokonywanie zmian na miejscu wypadku bez uzyskania wymaganej zgody jest dopuszczalne wytacznie
wtedy, gdy zachodzi konieczno$¢ ratowania oséb lub mienia albo zapobiezenia niebezpieczenstwu dla
innych oséb.
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7. Zaréwno utrzymanie zabezpieczenia miejsca wypadku, jak i kontynuacja pracy na stanowisku, na ktérym
doszto do wypadku, wymagaja komunikacji i wspétpracy wielu stron:

- kierownictwa budowy,
- pracodawcy/ organizatora pracy (8),
- zespotu powypadkowego,

- przedstawicieli wtasciwych stuzb (spoteczny inspektor pracy, inspektor pracy PIP, prokurator,
inspektor Urzedu Dozoru Technicznego, wtasciwy organ nadzoru gérniczego, Komisja Kolejowa).

8. Jesli zachodzi podejrzenie, ze wypadek ma zwiagzek z przestepstwem, zabezpieczenia miejsca wypadku
i dowodéw rzeczowych moze dokonac prokurator lub funkcjonariusz Policji.

9.

10
11

12

13

14

15

16

17

Kazdy pracownik, ktéry ulegt wypadkowi, byt jego uczestnikiem, swiadkiem lub dowiedziat sie o wypadku,
ma obowigzek niezwtocznie i osobiécie poinformowac o tym swojego bezposredniego przetozonego (9).

. Bezposredni przetozony (9) ma obowiazek niezwtocznie zawiadomi¢ o wypadku kierownictwo budowy.

. Informacja o wypadku musi zosta¢ niezwtocznie przekazana pracodawcy/ organizatorowi pracy (8),
w sposoéb ustalony u danego pracodawcy.

. W razie wypadku $miertelnego, ciezkiego lub zbiorowego pracodawca/ organizator pracy (8) ma
obowigzek niezwtocznie zawiadomi¢ Panstwowa Inspekcje Pracy oraz Prokurature (telefonicznie
i Formalnie, za potwierdzeniem odbioru).

. Jesli do wypadku doszto podczas wykonywania prac i robét na obszarze kolejowym, nalezy o tym
niezwtocznie poinformowac zarzadce infrastruktury, zgodnie z ustalonymi przez niego zasadami.

. Jesli do wypadku doszto podczas wykonywania prac i robdot na terenie zaktadu gérniczego, nalezy
niezwtoczne powiadomic¢ osobe z kierownictwa lub dozoru ruchu, ktéra znajduje sie najblizej zdarzenia.

. W razie wypadku, do ktérego doszto podczas wykonywania prac i robét na terenie czynnego zaktadu lub
w granicy obszaru obstugiwanego przez gestora sieci (elektroenergetycznej, gazowej, cieptowniczej itp.)
wymagane jest niezwtoczne powiadomienie gestora terenu lub sieci, zgodnie z ustalonymi przez niego
zasadami.

. Przyczyny i okoliczno$ci wypadku ustala zesp6t powypadkowy powotany przez pracodawce/ organizatora
pracy (8). W sktad tego zespotu wchodza: pracownik stuzby bezpieczenstwa i higieny pracy oraz spoteczny
inspektor pracy. Jesli u pracodawcy nie dziata spoteczna inspekcja pracy, do zespotu moze dotaczyc
przedstawiciel pracownikéw, ktéry ma aktualne zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia w dziedzinie
bezpieczenstwa i higieny pracy.

. Zespot powypadkowy ma zagwarantowane prawem:

dostep do miejsca wypadku, maszyn i urzadzen technicznych i urzadzen ochronnych,

dostep do niezbednej dokumentacgji,

mozliwos¢ zebrania informacji od poszkodowanego i Swiadkéw wypadku,

mozliwos¢ zasiegniecia opinii lekarza, a w razie potrzeby opinii innych specjalistow (w zakresie
niezbednym do oceny rodzaju i skutkéw wypadku),

mozliwos¢ zbierania innych dowodéw oraz wykonywania niezbednych zdje¢ i szkicow w miejscu
wypadku.

18. Zespot powypadkowy ustala okolicznosci i przyczyny wypadku, dokonuje kwalifikacji prawnej, okresla
whnioski i zalecenia korygujace i profilaktyczne z uwzglednieniem:

wynikéw ogledzin miejsca zdarzenia, stanu technicznego maszyn i urzadzen technicznych, stanu
urzadzen ochronnych oraz analizy warunkéw wykonywania pracy oraz innych okolicznosci, ktére
mogty mie¢ wptyw na przebieg zdarzenia,

analizy szkicu lub fotografii miejsca zdarzenia,

wyjasnien poszkodowanego oraz informacji od $wiadkéw zdarzenia,

opinii lekarza, a w razie potrzeby specjalistéw w zakresie niezbednym do oceny rodzaju, przyczyn
i skutkéw zdarzenia,
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e zebranych przez organy prowadzace $ledztwo lub w pozyskanych w wyniku dochodzenia materiatéw
(jezeli zostang udostepnione),

e ustalonego przebiegu, okolicznosci i przyczyn zdarzenia.

19. Kazdy pracownik ma obowigzek wspétpracowac z zespotem powypadkowym, tj. udziela¢ niezbednych
informacji na temat okolicznosci i przyczyn wypadku.

20. Tryb ustalen, obowiazujace terminy oraz wzér protokotu powypadkowego okreslaja przepisy szczegétowe.

21. Pracodawca/ organizator pracy (8) ma obowigzek umozliwi¢ przedstawicielowi jednostki Porozumienia
dla Bezpieczenstwa w Budownictwie (1) obecnos$¢ podczas postepowania powypadkowego, a takze
udostepni¢ mu dokumentacje powypadkowa.

22.(Zaleca sie stosowanie metod analizy pozwalajacych na ustalenie zrodtowych przyczyn zdarzenia, np.
metody RCA (Root Cause Analysis), dla ktérych ustala sie dziatania naprawcze i profilaktyczne prowadzace
do wykluczenia lub zmniejszenia prawdopodobienstwa powtérzenia sie wypadku.

23. Po ustaleniu przyczyn wypadku nalezy niezwtocznie podja¢ dziatania korygujace nieprawidtowosci
i wdrozy¢ dziatania profilaktyczne.
24. Po ustaleniu okolicznosci i przyczyn wypadku:

e kierownictwo budowy jest zobowigzane do dokonania przegladu rozwigzan technicznych
i organizacyjnych, zawartych w Planie BIOZ (2) i w razie potrzeby zaktualizowa¢ wymagania; takie
dziatanie pozwoli zminimalizowa¢ ryzyko ponownego wypadku,

e pracodawca/ organizator pracy (8) jest zobowigzany do przegladu zasad przyjetych w instrukcjach
bezpiecznej pracy - w IBWR (22) oraz w ocenie ryzyka zawodowego (13) dla stanowiska, na ktérym
doszto do wypadku i w razie potrzeby zaktualizowa¢ wymagania. Nalezy zwréci¢ szczegélng uwage
na rozwigzania techniczne i organizacyjne; takie dziatanie pozwoli zminimalizowa¢ ryzyko
ponownego wypadku.

25. Pracownicy odpowiedzialni za wykonanie zalecen korygujacych i profilaktycznych sg zobowiazani do
realizacji tych zalecen w okreslony sposéb oraz we wskazanych terminach.

C. ZDARZENIA POTENCJALNIE WYPADKOWE (ZPW)

1. Kazdy pracownik, ktory jest uczestnikiem lub swiadkiem ZPW, ma obowiazek:

e przerwac prace,

e ostrzec osoby znajdujgce sie w rejonie zagrozenia o niebezpieczenstwie,

e W miare potrzeby, mozliwosci, umiejetnosci i posiadanych kompetencji usuna¢ zagrozenie lub
zabezpieczy¢ miejsce zdarzenia; jesli pracownik nie ma mozliwosci zabezpieczenia miejsca w sposéb
bezpieczny dla niego i innych pracownikéw, powinien niezwtocznie zgtosi¢ zdarzenie osobie
sprawujacej bezposredni nadzér (9).

2. Osoba sprawujgca bezposredni nadzér (9) nad zgtaszajacym pracownikiem lub w obszarze, na ktérym
doszto do zdarzenia, ma obowiazek zapewni¢ zabezpieczenie miejsca zdarzenia w sposdéb, ktory:
e uniemozliwi dostep oséb postronnych, ktére nie powinny znajdowac sie w miejscu zagrozenia,
e umozliwi dokonanie ogledzin miejsca zagrozenia lub zdarzenia przez osobe wyznaczong przez
kierownictwo budowy.

3. Do czasu wydania dyspozycji i zapewnienia odpowiednich srodkéw organizacyjnych i technicznych przez
kierownictwo budowy, zabezpieczeniem miejsca zdarzenia moze sie zajg¢ osoba sprawujgca bezposredni
nadzor (9), ktéra byta swiadkiem zdarzenia.

4. Zgode na kontynuacje prac na stanowisku, gdzie odnotowano zdarzenie potencjalnie wypadkowe, wydaje
kierownictwo budowy.
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5. Przyczyny i okolicznos$ci ZPW ustala zesp6t wyznaczony przez kierownictwo budowy.
6. Zespot ustalajacy przyczyny i okolicznosci ZPW ma zagwarantowane:

e dostep do miejsca zdarzenia, maszyn i urzadzen technicznych i ochronnych,

e dostep do niezbednej dokumentacji,

e mozliwosc zebrania informacji od uczestnikéw lub swiadkéw zdarzenia,

e mozliwosc¢ zasiegniecia opinii specjalistow (w zakresie niezbednym do oceny rodzaju zdarzenia),

e mozliwos¢ zbierania innych dowodéw oraz wykonywania w miejscu zdarzenia niezbednych zdjec
i szkicow.

7. Zespét ustalajacy przyczyny i okolicznosci ZPW okresla wnioski i zalecenia korygujgce i profilaktyczne
z uwzglednieniem:

e wynikow ogledzin miejsca zdarzenia, stanu technicznego maszyn i urzadzen technicznych
i ochronnych oraz analizy warunkéw wykonywania pracy i innych okolicznosci, ktére mogty miec
wptyw na przebieg zdarzenia,

e analizy szkicu lub fotografii miejsca zdarzenia,

e informacji uczestnikéw lub swiadkéw zdarzenia,

e opinii specjalistéw w zakresie niezbednym do oceny rodzaju, przyczyn i potencjalnych skutkéw
zdarzenia,
e ustalonego przebiegu, okolicznosci i przyczyn zdarzenia.
8. Kazdy pracownik ma obowiazek wspotpracowac z zespotem badajacym przyczyny i okolicznosci zdarzenia,
tj. udziela¢ niezbednych informacji w tym zakresie.
9. Tryb ustalen, obowigzujgce terminy, metodyke badania oraz wzér dokumentacji okreslajg zasady
obowiazujace na budowie.

10.(Zaleca sie stosowanie metod analizy pozwalajacych na ustalenie zrédtowych przyczyn zdarzenia, np.
metody RCA (Root Cause Analysis), dla ktérych ustala sie dziatania naprawcze i profilaktyczne prowadzace
do wykluczenia lub zmniejszenia prawdopodobienstwa powtérzenia sie zdarzenia potencjalnie
wypadkowego.

D. WYPADKI W DRODZE DO PRACY | Z PRACY

1. Kazdy pracownik, ktéry ulegt wypadkowi w drodze do pracy lub z pracy, ma obowiazek niezwtocznie
zawiadomi¢ pracodawce/ organizatora pracy (8).

2. Informacja o wypadku musi zosta¢ niezwtocznie przekazana pracodawcy/ organizatorowi pracy (8)
w sposéb obowiazujacy u danego pracodawcy.

3. Po otrzymaniu zgtoszenia pracownika o wypadku w drodze do pracy lub z pracy pracodawca/ organizator
pracy (8) ustala jego okolicznosci i sporzadza karte wypadkowa.
4. Tryb ustalen, obowiazujace terminy oraz wzor karty okre$laja przepisy szczegotowe.
5. Uznanie zdarzenia za wypadek w drodze do pracy lub z pracy nastepuje na podstawie:
e osSwiadczenia poszkodowanego, cztonka jego rodziny lub swiadkdéw w sprawie czasu, miejsca
i okolicznosci zdarzenia,
e informacji i dowoddéw pochodzacych od podmiotéw badajacych okolicznosci i przyczyny zdarzenia
lub udzielajacych poszkodowanemu pierwszej pomocy,

e ustalen sporzadzajacego karte ze strony pracodawcy.
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